En la Ciudad de Buenos Aires a los 30 dias del mes de julio de 2021, entre el
SINDICATO OBRERO DE LA INDUSTRIA DEL VIDRIO Y AFINES,
asociacion con personeria gremial N° 36, representada en este acto por los
sefiores Horacio Valdez y Jorge Russo, en adelante indistintamente denominada
SOIVA o PARTE SINDICAL, por una parte; y por la otra la CAMARA
ARGENTINA DE FABRICANTES DE VIDRIO representada por los Sres.
Claudio Fazio y Lucas Roger, la CAMARA DEL VIDRIO PLANO Y SUS
MANUFACTURAS representada por el Sr. Marcelo Trento , la CAMARA
ARGENTINA DE INDUSTRIAS OPTICAS Y AFINES representada por el
Sr. Ramiro Silvestein, en adelante denominada la PARTE EMPRESARIA, las
partes en su caracter de signatarias del CCT 642/12, manifiestan que han
alcanzado el siguiente acuerdo:

Establecer a partir del 1 de agosto de 2021, los salarios profesionales
conformados diarios y los adicionales comprendidos en el CCT 642/2012,
incrementados en un 15% para todas las Ramas de la actividad, sobre los
vigentes al 31 de julio de 2021, conforme a las siguientes tablas.

El presente acuerdo, tendra vigencia hasta el 30 de noviembre de 2021, fecha
en la cual se comprometen a reunirse a fin de acordar el ajuste salarial, para
completar el periodo de 12 meses (1 de abril del 2021 al 30 de marzo del 2022)
en funcion de las variaciones econémicas para el periodo de vigencia del
presente acuerdo.

Se firman cinco ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, uno de ellos
a fin de ser presentado por ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social para su ratificacion y homologacion.




Rama fabricacion automatica

vidrio hueco
Categoria 01/08/2021
1 2.241,98
2 2.268,30
3 2.291,15
4 2.322,78
5 2.410,10
6 2.434,99
7 2.569,84
8 2.648,39
9 2.736,12
10 2.848,94
11 2.974,62
12 3.131,92
13 3.302,48
14 3.499,16
15 3.740,72




Rama Vidrio Neutro y Articulos de laboratorio

Rama Vidrio Neutro Articulos de laboratorio
Categoria 01/08/2021 Categoria 01/08/2021

Inicial 2.056,53 Inicial 2.056,53

I 2.171,39 I 2.578,82

Il 2.298,50 I 2.782,23

1l 2.578,82 Il 2.978,29

\% 2.782,23 v 3.354,30

Y, 2.978,29 \Y 3.652,17
VI 3.162,32
VIl 3.354,30
VI 3.652,17
IX 4.199,97
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Rama Termos Jornada de 9 Hs

Rama Termos Jornada de 9 Hs

Categoria 01/08/2021

Inicial 2.420,12

I 2.563,16

I 2.789,97

1l 2.941,55

v 3.209,98

\ 3.496,11

Vi 3.769,02

VIl 4.101,11




Rama Fabricacion de Vidrio Plano y Espejos

Rama Fabricacion de Vidrio Plano y Espejos

Categoria 01/08/2021
1 2.241,98
2 2.268,30
3 2.291,15
4 2.322,78
5 2.410,10
6 2.434,99
7 2.569,84
8 2.648,39
9 2.736,12
10 2.848,94
11 2.974,62
12 3.131,92
13 3.302,48
14 3.499,16
15 3.740,72




Rama Fabricacién Lana y Fibra de Vidrio

Rama Fabricacion Lanay Fibra Rama Fabricacion Lanay Fibra de
de Vidrio Sistema Rotativo Vidrio Sistema Afinacion por llama
Categoria 01/08/2021 Categoria 01/08/2021

1 2241,98 1 2.233,21
2 2268,30 2 2.273,81
3 2291,15 3 2.282,17
4 2322,78 4 2.471,10
5 2410,10 5 2.502,31
6 2434,99 6 2.601,06
7 2569,84 7 2.742,85
8 2648,39 8 2.804,67
9 2736,12 9 2.851,39
10 2848,94 10 2.950,75
11 2974,62 11 3.047,46
12 3131,92 12 3.171,30
13 3302,48 13 3.309,62
14 3499,16 14 3.440,20
15 3740,72 15 3.577,71




Rama Manufactura del

Vidrio Plano y Procesado

Rama Manufactura del Vidrio
Plano y Procesado

Categ

\i

RAMA PYMES

Manufactura del Vidrio Plano
y Procesado

orfa 01/08/2021 Categoria  |[01/08/2021
2.087,54 2.087,54
2.312,98 I 2.312,98
2.597,79 M 2.597,79
2.921,37 IV 2.921,37
3.146,61 Y, 3.146,61
3.555,47 Vi 3.555,47
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REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS PARA CHOFERES DEL
VIDRIO
(MEDIA'Y LARGA

DISTANCIA)
ADICIONAL REMUNERATIVO 01/08/2021
Al Sur de Rio
General Colorado
4,48 5,37
1 Horas extras por
km.recorrido con carga Por Km Por Km
3,04 3,51
Horas extras por km.
2 Recorrido vacio
Por Km Por Km
Control y entrega de 2236,73 257191
3 | Mercaderia incluida
cobranza ) )
Por dia Por dia
ADICIONALES NO
REMUNERATIVOS 01/08/2021
e 5,63 6,43
Compensacion Viaticos
4 | por kms. Recorridos
con carga Por Km Por Km
Compensacion viaticos 3,50 4,13
5 | por kms. Recorridos
vacio Por dia Por dia
. 3558,54 4092,56
6 Fines de semana
(domingos y feriados )
Por Km Por Km
7'
rd
ez /




Rama Fabricaciéon de Equipos Originales para
terminales de la Industria Automotriz de
Automoviles

Rama Fabricacion de Equipos Originales para
terminales de la Industria Automotriz de Automoviles
Categoria 01/08/2021
1 2.870,82
2 3.850,33
3 4.060,81
4 4.254,82
5 4,595,29




Rama oOptica

Categoria 01/08/2021
! 2.311,26
! 2.456,29
1]
2.555,22
\Y)
2.697,59
\%
2.939,71
VI
3.182,04
Vi
3.494,33
VIl
3.803,35
RAMA OPTICA ASIGNACION POR TITULO
ASIGNACION POR TITULO 01/08/2021
a) Regente Director Técnico 8 Hs de Permanencia 9.997,40
b) Blogue de Titulo "habilitado a firmar recetario y recetas
de 8 Hs de Permanencia 6.665,17
c) Titulo de Optico Técnico con 8 Hs de Permanencia 3.372,98




Clasificacion de Vidrio Rama Fabricacion a

Categoria | 01/08/2021 Maguina
| 2.569,84 Categoria | 01/08/2021
I 3.131,92 1 2.106,51
2 2.129,98
3 2.173,43
Rama Lamparas Eléctricas 4 2.220,56
Categoria 01/08/2021 5 2.290,13
B3 247,68 6 2.348,48
B2 282,16 7 2.492,52
B1 307,66 8 2.549,24
BO 334,19 9 2.609,63
A4 334,19 10 2.693,28
A3 378,05 11 2.762,44
A2 438,64 12 2.869,96
Al 478,84 13 2.969,72
A0 640,62
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Rama Fabricacion a mano y/o

Artesanal de Cristaleria Fina

Categoria | 01/08/2021
1 2.106,51
2 2.129,98
3 2.173,43
4 2.220,56
S 2.290,13
6 2.348,48
7 2.492,52
8 2.549,24
9 2.609,63
10 2.693,28
11 2.762,44
12 2.869,96
13 2.969,72
14 3.073,57
15 3.214,55




Vidrio Veneciano
Categoria 01/08/2021

1 2.221,02
2 2.247,37
3 2.270,07
4 2.301,44
5 2.380,41
6 2.405,09
7 2.519,82
8 2.559,04
9 2.606,00
10 2.674,82
11 2.728,68
12 2.808,17
13 2.908,57
14 3.002,18
15 3.102,48




Adicionales a todas las Ramas del Convenio
Colectivo de Trabajo

ADICIONALES
Concepto 01/08/2021 Descripcion
Articulo 23 363,32 Compensacion gastos de Comida
Compensacion choferes, conductores, ayudante y
1.219,27 acompafiante
Funcion V, Compensacion adicional por poli-
Articulo 24 609,64 funcionalidad
Funcion V, Compensacion por control, de cargay
406,44 descarga
Articulo 52 1.101,69 Contribucién mensual por persona ocupada.
Articulo 50 1.374.64 Retencion cuota sindical Minima 2%
Articulo 52 Contribucion para Beneficios Sociales Minima para
2.064,77 cada trabajador 4%




